© standort: Duisseldorf Anstellungsart(en): Vollzeit Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Als junges und dynamisches Unternehmen im Herzen von Disseldorf sind wir auf die Arbeitnehmeriiberlassung und
Personalvermittlung im gewerblich-technischen und kaufméannischen Bereich spezialisiert.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir einen engagierten Personalberater, der gemeinsam mit der Geschaftsfiihrung
unser stark wachsendes Unternehmen weiterentwickelt. Wenn du bereit bist, Verantwortung zu tibernehmen und Teil eines
motivierten Teams zu werden, freuen wir uns auf deine Bewerbung!

e Attraktive Vergiitung: Freue dich auf ein Gberdurchschnittliches Fixgehalt, ergdnzt durch ein attraktives
Provisionsmodell und eine Umsatzbeteiligung sowie ein 13. Monatsgehalt.

e Sichere Anstellung: Wir bieten dir einen unbefristeten Arbeitsvertrag, der dir langfristige Perspektiven und
Sicherheit gibt.

e Karrierechancen: Nutze unsere vielfaltigen Weiterentwicklungs- und Aufstiegsmdglichkeiten zur
FUhrungskraft, um deine Karriere aktiv voranzutreiben.

e Firmenwagen: GenielRe die Vorteile eines Firmenwagens von einem deutschen Premiumhersteller, den du
auch privat nutzen kannst.

e Urlaubsanspruch: Erhole dich mit 30 Urlaubstagen im Jahr und geniel3e eine ausgewogene Work-Life-
Balance.

e Moderne Ausstattung: Du hast die Wahl zwischen einem Laptop von Apple oder Windows sowie einem
iPhone zur privaten Nutzung.

e Hochwertige Dienstleistung: Bei uns beratst du zu einer gefragten Dienstleistung, die durch héchste Qualitat
und beeindruckende Kundenergebnisse liberzeugt.

e Parkmaoglichkeiten: Profitiere von einem kostenlosen Parkplatz direkt am Arbeitsplatz und der Disseldorfer
Innenstadt.

e Offene Unternehmenskultur: Arbeite in einem jungen Team mit einer Geschaftsfiihrung auf Augenhdhe, die
regelméaRige Entwicklungsgesprache fihrt und offene sowie direkte Kommunikation pflegt.

o Exklusives Fachwissen: Erhalte Zugang zu exklusivem Branchen- und Fachwissen durch die enge
Zusammenarbeit mit der Geschaftsfiihrung.

e Eigenverantwortung: Ubernehme Verantwortung in deinem Aufgabenbereich und erlebe eine faire
Chefebene, die deine Leistungen wertschatzt.

e Geburtstagsiiberraschung: Als kleines Dankeschon erhaltst du einen Gutschein im Wert von 50 € zu deinem
Geburtstag.

o Bewerbermanagement: Du fihrst taglich Vorstellungsgesprache und agierst als zentrale Schnittstelle
zwischen unseren Kunden und Bewerbern. Dabei gewinnst du passende Talente und begleitest sie bis zur
erfolgreichen Einstellung.

e Vertrieb & Kundenbetreuung: Du akquirierst Neukunden und pflegst unsere bestehenden
Kundenbeziehungen, um eine langfristige Zusammenarbeit zu gewahrleisten.

e Selbststindige Kundenbetreuung: Du betreust eigenverantwortlich unsere Kunden im Bereich der
Arbeitnehmeriberlassung sowie der Direktvermittlung und sorgst dafir, dass ihre Bediirfnisse stets im Fokus
stehen.

e Mitarbeiterbetreuung: Du bist verantwortlich fiir deinen eigenen Mitarbeiterstamm — von der Erstellung von
Arbeitsvertragen und Zeugnissen (ber die Planung der Kundeneinsatze bis hin zu Feedbackgesprachen, in
denen du wertvolle Impulse gibst.

e Angebotserstellung & Vertragsverhandlungen: Du erstellst maRgeschneiderte Angebote und verhandelst
Vertrdge, um optimale Losungen fir unsere Kunden zu finden.

e Abwechslungsreicher Arbeitsalltag: Dein Arbeitsalltag ist vielfaltig! Neben Biroarbeiten besuchst du unsere



Kunden vor Ort, fihrst Arbeitsplatzbesichtigungen durch und nimmst aktiv an verschiedenen Kundenaktionen
teil.

e Qualifikation: Du hast eine abgeschlossene kaufméannische Ausbildung, ein erfolgreiches Studium oder eine
vergleichbare Qualifikation vorzuweisen.

e Erfahrung: Idealerweise kannst du bereits erste Berufserfahrungen in der Personaldienstleistung und im
Vertrieb vorweisen und hast dort Erfolge erzielt, die deine Fahigkeiten unterstreichen.

e Personliche Starken: Du bist eine kommunikationsstarke Personlichkeit, die gerne aktiv auf andere Menschen
zugeht. Deine hohe Eigenmotivation treibt dich an, stets das Beste zu geben.

e Fahrerlaubnis: Du besitzt eine giiltige Fahrerlaubnis der Klasse B, die dir Flexibilitdt und Mobilitédt in deiner
Tatigkeit ermoglicht.

Wenn du Lust hast, das Unternehmen weiter aufzubauen und eine Schlisselfigur zu sein, freuen wir uns darauf, dich
kennenzulernen.
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